Arbeitskraft an erster Stelle:
Dienstunfahigkeit absichern.
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lhre Karriere lasst sich planen.
Das Leben nicht.

Dienstunfahigkeit kann leider jeden treffen

Jahrlich gibt es in Deutschland tUber 10.000 Félle von
Dienstunfahigkeit. Tatsachlich scheidet heute jede:r finfte
Staatsdiener:in vorzeitig aus dem Dienst aus.

Krankheit, Unfall, Burn-out oder Depressionen -

die Grunde fur eine Dienstunfahigkeit sind vielfaltig.
Und selbst vermeintlich ungefahrliche Burojobs bergen
Risiken, denn auch Faktoren wie Bewegungsmangel,
langes Sitzen und Stress kdnnen zu gravierenden
Erkrankungen fuhren.

scheiden vorzeitig aus
dem Dienst aus

Falle von
Dienstunfahigkeit

bei Dienstunfahigkeit
fir BaW/BaP

* Quelle: Statistisches Bundesamt 2021

Dann bietet Ihnen die DBV besonders
attraktive Konditionen. Fragen Sie |hre
personliche Kontaktperson danach.



Ein Blick auf die Fakten

Was bedeutet eigentlich Dienstunfahigkeit?

Stellen Sie sich vor, Sie kdnnen lhren Job aus gesund-
heitlichen Grinden pldtzlich nicht mehr ausiben.

Far Dienstunfahigkeit kann es schon ausreichen,
wenn Sie innerhalb von sechs Monaten mehr als drei
Monate lang keinen Dienst verrichten konnten und kei-
ne Aussicht besteht, dass Sie in den nachsten sechs
Monaten wieder voll einsatzfahig sind. Eine schwierige
Situation. Denn Sie mussen nicht nur Ihre gesundheit-
lichen Herausforderungen bewaltigen, sondern

auch mit erheblichen finanziellen Folgen rechnen.

Auch Teildienstunfahigkeit bedeutet
Einkommensverlust

Nicht ganz so schlimm, aber leider auch sehr belas-
tend ist die begrenzte Dienstfahigkeit (Teildienstunfa-
higkeit). Diese liegt vor, wenn Ihr Dienstherr entschei-
det, dass Sie unter Beibehaltung des Ubertragenen
Amtes lhre Dienstpflichten mindestens zur Halfte der
regelmafiigen Arbeitszeit erflllen kdnnen. In diesem
Fall ist von der Versetzung in den Ruhestand abzuse-
hen. Sie bleiben in Ihrem Beruf, verfligen jedoch nur
noch Uber einen Teil Ihres Einkommens.

Um bei Dienstunfahigkeit finanziell abgesichert zu
sein, ist eine mafRgeschneiderte private Vorsorge die
beste Option. Dabei gilt: Je friUher Sie sich absichern,
desto gunstiger ist der Beitrag.



Ilhre Versorgung bei einer Dienstunfahigkeit
ist abhangig vom Beamtenstatus

Beamt:in auf Widerruf (BaW)

Entlassung aus dem Dienst

Nachversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung

Kein Versorgungsanspruch

Beamt:in auf Probe (BaP)

Entlassung aus dem Dienst

Nachversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung

Versorgungsanspruch im Falle eines
Dienstunfalls

Beamt:in auf Lebenszeit (BaL)

Ruhegehalt vom Staat

(Wenn 60 Monate Wartezeit
erflllt sind, ansonsten siehe
Beamt:in auf Probe)

Keine weiteren Versorgungsanspriche

Oft keine Moglichkeit
mehr, privat vorzusorgen

Oft keine Moglichkeit
mehr, privat vorzusorgen

Deutliche Versorgungs-
liicke im Rentenalter

Gerade in jungen Jahren ist die Situation von Beamt:innen kaum besser als die von Arbeitnehmer:innen
in der Privatwirtschaft. Wer aufgrund von Krankheit oder Unfall der Entscheidung des Dienstherrn
zufolge dienstunfahig ist oder entlassen wird, steht ohne Absicherung da.

Und auch fiir Beamt:innen auf Lebenszeit gilt:

Mit der Mindestversorgung von rund 1.900 Euro ist der gewohnte Lebensstandard nicht zu halten.

So passt das:

heute absichern, fur morgen vorsorgen.

Wir méchten, dass es lhnen gut geht

Die DBV ist der Spezialist fiir den Offentlichen Dienst.
Wir kennen Ihre Situation und helfen Ihnen, die LU-
cken in lhrer Versorgung rechtzeitig und umfassend zu
schlieRen. Ganz gleich, in welcher Berufsgruppe oder
Phase |hrer Karriere Sie sich bewegen - die DBV
hat die richtige Versicherungslésung fur lhren Bedarf.

Speziell fur Beamt:innen in Uniform

Koérperliche Fitness spielt in ihrem Job eine grofRe Rolle. Gleichzeitig sind sie
einem hoheren Risiko ausgesetzt — das erfordert eine Absicherung, die Uber das
Ubliche Maf3 hinausgeht. Das ist wichtig fur die Polizei und je nach Bundesland
auch fur die Feuerwehr und den Justizvollzug. Unsere spezielle Dienstunfahig-

keitsversicherung bringt hier den bendtigten Schutz.

Mit kundenfreundlichen Bedingungen und einer fai-
ren Leistungspraxis schaffen wir die perfekte Grund-
lage, um die Risiken einer Dienstunfahigkeit um-
fassend abzusichern. Und das Beste: parallel dazu
kdnnen Sie ideal fur lhren Ruhestand vorsorgen.

TIPP

Spezielle Dienst-
unfahigkeitsklausel
einschliefen



Mafdgeschneidert fiir mehr Schutz -

wir haben an alles gedacht

Im Fall einer Dienstunfahigkeit nimmt die DBV
keine eigene Prifung vor, sondern schliefdt sich
einfach der Entscheidung Ihres Dienstherrn an.

So verkleinern Sie Ihre Versorgungslicke
deutlich: Ab einer Teildienstunfahigkeit von
mindestens 20 % erhalten Sie anteilig

die vereinbarte Leistung. Das bieten Ubrigens
nur wenige Versicherer an.

Wir verzichten auf die abstrakte Verweisung auf
eine andere berufliche Tatigkeit und damit darauf,
dass Sie eine andere berufliche Tatigkeit Uberneh-
men mussen.

Ihre Dienstunfahigkeitsversicherung ist fur Sie
da, wenn Sie sie brauchen. Das gilt weltweit und
ohne Wartezeiten.

Optional bietet die DBV im Dienstunfahigkeitsfall
eine Dynamik der Leistungen an. Damit sichern
Sie mit bezahlbaren Beitragen Ihre geplante
Altersrente.

Wir sind so flexibel wie Sie: Heiraten Sie oder er-
werben Sie eine Immobilie oder werden zur
Beamt:in auf Lebenszeit ernannt, kdnnen Sie
Ihren Dienstunfahigkeitsschutz ohne erneute
Gesundheitsprifung anpassen. In den ersten

5 Jahren ist das sogar ohne besonderen Anlass
moglich.

Mit bis zu 2.500 Euro monatlicher Dienstunfahig-
keitsrente und dem gleichzeitigen Aufbau der
Altersvorsorge ist dies die optimale Lésung zu
Karrierebeginn (nur in Schicht 3).

Oder Sie wollen zum Start Ihrer Laufbahn erst
einmal nur beim Thema Dienstunfahigkeit
voll abgesichert sein? Dann ist das Produkt
DU SmartFlex die optimale Losung. Naturlich
mit allen Optionen zu einem spateren Zeitpunkt
noch fr lhr Alter vorzusorgen.

Dienstunfahigkeit mit Altersvorsorge kombinieren

Die Dienstunfahigkeitsrente schutzt Sie gegen Einkommensverluste, sie wird jedoch maximal bis zum
67. Lebensjahr ausgezahlt. Spatestens ab diesem Zeitpunkt entsteht eine Versorgungslicke.

Wir haben weitergedacht und empfehlen Ihnen eine smarte Kombination aus Dienstunfahigkeitsschutz und
Rentenversicherung. In jeder Phase optimal geschuitzt und Versorgungslicken im Alter sicher ausgleichen.

Daruber hinaus Ubernehmen wir bei Dienstunfa-
higkeit die Beitrage zu lhrer Rentenversicherung.
Und Sie bleiben deshalb auch nach Ablauf der
Dienstunfahigkeitsrente finanziell abgesichert.

Bei Dienstunfahigkeit erhalten Sie die vereinbarte
Leistung bis maximal zum 67. Lebensjahr.

Auch wenn Sie die Dienstunfahigkeitsrente nicht
in Anspruch nehmen, kdnnen Sie sich im Pensi-
onsalter einfach Uber Ihre lebenslange Rente
freuen.



Dienstunfahigkeitsabsicherung

Arbeitskraft schutzen |
mit besten Aussichten.

Es kommt noch besser:
So sichern Sie sich echte Steuervorteile

Jetzt die Dienstunfahigkeitsabsicherung mit der staatlich geforderten
BasisRente der DBV kombinieren.

Die Beitrage fur die BasisRente und die Dienstunfa- Uber die Jahre verteilt, kommen so schnell meh-
higkeitszusatzversicherung lassen sich im Rahmen rere tausend Euro zusammen. Gegenuber einer
der Altersvorsorgeaufwendungen zu mehr als 90 % selbststandigen Dienstunfahigkeitsabsicherung
als Sonderausgaben steuerlich geltend machen. kénnen Sie sich durch die Steuervorteile dank der
Dieser Satz steigt jahrlich um weitere 2% - ab kombinierten Absicherung zusatzlich eine statt-
2025 sind die Beitrage zu 100 % absetzbar! liche Altersrente sichern - und das fur den nahezu

gleichen Beitrag.

Selbstverstandlich profitieren Sie auch hier von
allen Vorteilen der selbststandigen Dienstunfahig-
keitsversicherung.



Genau die Richtige.
Speziell fiir den Offentlichen Dienst

Die DBV Deutsche Beamtenversicherung

Egal, ob Sie bereits voll im Berufsleben stehen oder lhren Einstieg in den Job planen -

wir unterstutzen lhre Ziele und helfen Ihnen, sich richtig gut abzusichern. Wir gehéren zum
finanzstarken AXA Konzern und sind seit Uber 150 Jahren auf die Belange der Beschaftigten
im Offentlichen Dienst ausgerichtet.

Warentest J{i) Die Dienstunfahigkeitsversicherung der DBV

Berufsunfihigkeits-
versicherung der

DBV mit Dienstun- Uberzeugt auch unabhangige Expert:innen durch

fahigkeitsschutz fir

Beamte .y e . .
SEU Sov 0a.21) Qualitadt und Leistungsstarke.

Im Test: 71 Berufsunfa-
higkeitsversicherungen
Ausgabe 5/2021
www.test.de

21ZU61

Was Sie uber die Dienstunfahigkeitsversicherung
der DBV wissen sollten

Sie einen Dienstunfahigkeitsschutz
suchen, der zu lhrer Versorgungssitua-
tion passt und der sich flexibel an lhre
Bedurfnisse anpassen lasst.

Sie Wert auf eine faire, professionelle
und ausgezeichnete Leistungspraxis
legen.

Sie Steuern sparen moéchten und eine
Laufbahn im gehobenen oder héheren
Dienst eingeschlagen haben.

Sie einen mehrfach ausgezeichneten
Top-Schutz wlnschen.

Sie Ihre Dienstunfahigkeitsabsicherung
in die Hdnde eines starken und siche-
ren Partners legen mochten.

Sie bereits ausreichend fir den Dienst-
unfahigkeitsfall abgesichert sind.

Sie den Fokus aufs Steuernsparen legen
wollen, aber Beamt:in auf Widerruf oder
Probe bei Polizei, Justizvollzug oder
Feuerwehr sind oder Soldat bzw.
Soldatin auf Zeit.



Bereit fUr morgen.

Seit 150 Jahren.

Spezialist fiir den Offentlichen Dienst. ’DBV

Seit 150 Jahren steht die DBV an der Seite der Menschen im Offentlichen Dienst und sorgt fiir inre
Absicherung. Mit dieser weitreichenden Erfahrung entwickeln wir wegweisende Versicherungslésungen,
die entscheidende Licken schlieRen und neue Chancen eréffnen. Und naturlich verlassen wir uns
nicht auf die Erfolge von gestern, sondern stehen mit unserer ganzen Kraft und Expertise flur die
Sicherheit und Versorgungsqualitat von morgen. Daher wird die DBV von zahlreichen Bildungs-
verbanden und Gewerkschaften empfohlen.

Mehr Informationen finden Sie online unter dbv.de

DBV Deutsche Beamtenversicherungen
Abraham-Lincoln-Park 5, 65189 Wiesbaden

77751221 (12.23)

dbv.de Eine Marke der AXA Gruppe



